FORMATION - INTER

ANIMER ET MOTIVER iBRA

FORMATION

Cette formation vous intégre dans l'analyse et la compréhension des spécificités d'une
équipe, de la prise en compte des motivations individuelles et des leviers pour mener a bien
VOs projets.

OBJECTIFS
- Mobiliser et entrainer une équipe Durée: &4 heures
- Renforcer la cohésion et le fonctionnement d'une Public concerné : Tout public oo
e B ® CONFERENCE
équipe

« Optimiser les compétences et conforter
I'implication de chacun

CONTENU PEDAGOGIQUE

Organiser I'equipe pour une meilleure efficacité
« Expliciter les réles
- Comprendre les responsabilités

Dynamiser I'équipe pour créer
un climat de confiance

- Elaborer un projet mobilisateur
» Résoudre les conflits

- Rechercher les axes de progres
» Définir les modalités

Conduire l'action au quotidien

- Batir un plan d'actions pour le projet d'équipe

« Faire circuler I'information

 Préserver la cohésion

- Maintenir 'engagement personnel et la motivation

Motiver votre équipe en temps de crise

« Apprendre a gérer les conflits et déceler les
"non-dits”

« Animer et motiver votre équipe en distanciel

« Concilier autonomie et reporting

» Poursuivre le développement des compétences

ORGANISATION PEDAGOGIQUE

Prérequis

« Aucun Dispositif de suivi et d'évaluation des résultats
de la formation :

Formateur » Feuille de présence

«1 consultant spécialisé » Questionnaire d'appréciation de la formation
« Attestation de suivi de formation

Moyens pédagogiques et techniques: « Service Aprés-Formation LIBRA : possibilité a

« Formation en ligne - VisioConférence l'issue de |la formation de poser des questions

« Présentation académique de la formation via une adresse email dédiée

«Quizz en salle

« Délivrance d'un support de formation

- Travaux de mises en situation et sur des cas
pratiques
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