
Cycle de formation sur 3 jours à Paris 

avec évaluation des acquis en fin de cycle 
et délivrance d'une attestation de compétences

Climat, biodiversité, environnement :  
une stratégie globale pour agir durablement 

• Public concerné : Tout Public
• Format : présentiel à Paris

• Durée totale du cycle : 3 jours – 18h00 de formation

Jour 1 – Transition écologique et développement 
durable dans les actions locales (public / privé)

Construisez une stratégie environnementale ambitieuse et réaliste 
à l’échelle communautaire ou d'une entreprise, en articulant 

développement durable, préservation de la biodiversité et lutte 

contre le changement climatique. 

Objectifs 

• Intégrer la transition écologique à l’échelle locale ou d'une entreprise
• Connaître les leviers politiques, techniques et financiers

• Prioriser les actions structurantes et les indicateurs de suivi

Contenu pédagogique 
• Objectifs de développement durable (ODD) et planification locale

• Lutte contre les dérèglements climatiques et sobriété énergétique

• Leviers pour une gestion responsable des ressources : eau, déchets, sols

• Étude de cas : programme de territoire durable en zone littorale et insulaire



Jour 2 – GEMAPI, gestion de la biodiversité et protection 

des sites naturels en collectivité 
Maîtrisez vos compétences techniques et réglementaires pour protéger 

durablement les milieux aquatiques, gérer la faune sauvage et valoriser 

les espaces naturels communautaires. 

Objectifs 
• Exercer pleinement les compétences GEMAPI

• Mettre en œuvre une stratégie biodiversité et sites patrimoniaux

• Identifier les partenariats utiles et les financements possibles

Contenu pédagogique 
• Compétences et obligations liées à la GEMAPI (article L.211-7 du Code de

l’environnement)

• Prévention des risques naturels et adaptation au changement climatique

• Faune sauvage, espèces protégées et conflits d’usage : régulation et pédagogie

• Gestion intégrée et valorisation des sites patrimoniaux communautaires

• Partenaires et subventions (Agence de l’eau, OFB, DAAF, Europe…)

Jour 3 – Mobiliser les habitants et porter un plaidoyer pour 
l’environnement dans son territoire 

Faites de la nature une cause partagée avec les citoyens et partenaires : 

devenez porte-voix d’une action locale engagée et rassembleuse. 

Objectifs 

• Développer une stratégie de plaidoyer territorial et de communication

• Encourager l’implication des citoyens dans les enjeux environnementaux

• Développer une culture de co-responsabilité dans la gestion durable

Contenu pédagogique 
• Qu’est-ce qu’un plaidoyer environnemental réussi ? Objectifs, cibles, récits

• Créer une stratégie locale de mobilisation : école, jeunesse, associations, agriculture

• Outils numériques et communication publique : campagnes, journées de

sensibilisation

• Construire des alliances locales : tisser un réseau d’ambassadeurs du climat

• Cas pratiques : concevoir une action concrète de mobilisation sur un site naturel



Organisation pédagogique 

Pré-requis : Aucun 

Formateur mobilisé : 1 formateur-expert

Moyens pédagogiques et techniques 
• Présentations interactives et supports numériques

• Études de cas, exercices pratiques, ateliers de réflexion

• Quiz en fin de session

Dispositif de suivi et d’évaluation 

• Feuille d’émargement

• Questionnaire d’évaluation à chaud

• Attestation de suivi de formation

• Service Après-Formation LiBRA (assistance post-formation pendant 3 mois)

Évaluation des acquis en fin de cycle : 
• questionnaire en ligne
• cas pratique
débouchant sur la délivrance d'une Attestation de Compétences LiBRA
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