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Public concerné : Élus, Collaborateurs et 
Agents publics

Formation en distanciel
Durée : 4h00

ACTION SOCIALE ET SOLIDARITÉS

- MODULE 70

OBJECTIFS
• Comprendre le rôle d’un CCAS
• Pouvoir optimiser le fonctionnement du CCAS 

de sa collectivité
• Intégrer les mutations sociétales
• Mettre en place des passerelles entre 

générations

Le CCAS
• Statut, compétences et organisation
• Optimisation de son fonctionnement

Comment repenser la solidarité
entre les différentes générations ?
• Le terme de génération
• Prise en compte des mutations 

démographiques
• Le changement des modes de socialisation et
	 d’intégration
• Adapter les politiques urbaines
• Réconcilier l’ensemble de la population par 

une politique de cohésion

CONTENU PÉDAGOGIQUE

Pré-requis
• Aucun

Formateur
• 1 consultant spécialisé

Moyens pédagogiques et techniques :
• Accueil des stagiaires dans une salle adaptée 

à la formation en présentiel (INTER ou INTRA) 
; visioconférence zoom en distanciel.

• Présentation académique de la formation
• Travaux pratiques : Quiz / QCM en distanciel ; 
	 étude de cas en présentiel. 
• Délivrance d’un support de formation après la 
	 session

ORGANISATION PÉDAGOGIQUE

Dispositif de suivi et d’évaluation des résultats 
de la formation :
• Feuille d'émargements
• Évaluation de la formation en fin de session
• Remise d'un Certificat de réalisation de la 
	 formation
• Service Après-Formation LIBRA : possibilité à 
	 l’issue de la formation d'interroger le 
	 formateur via une adresse e-mail dédiée




