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Cette formation vous apportera les connaissances juridiques et méthodologiques nécessaires à la 
mise en place d’une politique sportive efficace et adaptée aux enjeux de votre collectivité.

OBJECTIFS
• Examiner l’apport des politiques sportives
• Maîtriser les moyens de mise en place
• Pouvoir effectuer des partenariats efficaces
• Pouvoir développer une pratique sportive à 

forte valeur ajoutée sociale

Avoir un impact social positif grâce à votre 
politique sportive
• Encourager l’implantation de clubs sportifs 

dans les quartiers les plus défavorisés
• Encourager les sports propices à la création 

de mixité sociale
• Développer la pratique sportive féminine
• Encourager une pratique sportive 

intergénérationnelle
• Développer des parcours de santé et 

entretenir ses infrastructures

Le sport au sein d’un projet éducatif
• Faire le lien entre l’école et les associations 

sportives du territoire
• Encourager l’adaptation de l’emploi du temps 

scolaire et des séances sportives des clubs 
alentours

• Savoir développer la transmission de valeurs 
fortes via le sport

 

ORGANISATION PÉDAGOGIQUE

CONTENU PÉDAGOGIQUE

Les différents moyens d’action
• Les subventions aux associations sportives
• La création d’Associations Sportives locales
• Le développement d’infrastructures
• L’organisation d’évènements sportifs
• La sensibilisation des acteurs aux bénéfices 

du sport sur la santé
• Le développement d’une offre sportive 

qualitative à l’école

Choisir des partenaires engagés
• Cartographier les acteurs en présence
• Créer les indicateurs permettant 

l’identification des acteurs les plus engagés

Suivre et utiliser politiquement les réussites, 
associatives
• Valoriser les performances sportives tout 

autant que les performances sociales des 
acteurs en présence

• Apporter une aide aux sportifs de haut niveau 
de son territoire

• Faire profiter votre territoire de la tenue des 
Jeux Olympiques 2024 en France

ÉLABORER 
UNE POLITIQUE SPORTIVE LOCALE
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Prérequis
• Aucun

Formateur
• 1 consultant spécialisé

Moyens pédagogiques et techniques :
• Accueil des stagiaires dans une salle adaptée 

à la formation en présentiel (INTER ou INTRA) 
; visioconférence zoom en distanciel.

• Présentation académique de la formation
• Travaux pratiques : Quiz / QCM en distanciel ; 
	 étude de cas en présentiel. 

• Délivrance d’un support de formation après la 
	 session

Dispositif de suivi et d’évaluation des  résultats 
de la formation :
• Feuille d'émargements
• Évaluation de la formation en fin de session
• Remise d'un Certificat de réalisation de la 
	 formation
• Service Après-Formation LIBRA : possibilité à 
	 l’issue de la formation d'interroger le 
	 formateur via une adresse e-mail dédiée

Public concerné : Tout public

Formation en présentiel
Durée : 6h00

Formation en distanciel
Durée : 4h00




